
DU BRENNST FÜR NEUE 
HERAUSFORDERUNGEN?




# E ine  l e i s tungsgerechte  über tar i f l i che  Bezah lung ,  
   sowie  umfangre iche  moderne  Soz ia l le i s tungen  
   (betr ieb l i che  Al tersvorsorge ,  VWL ,  Jobrad ,  
   Smartphone  Leas ing  u .v .m . )

#  Weihnachtsge ld ,  Ur laubsge ld ,  36  Tage  Ur laubsanspruch ,
   Ki lometerge ldpauscha le ,Tankgutsche in ,  kosten lose  
   Parkp lä tze

# E ins t iegsprämie  in  Höhe  von  1 .000  Euro  be i
   Branchener fahrung ,  ohne  Branchener fahrung  500  Euro  mit  e iner     
   3 - j ähr igen  Betr iebsb indung  

B e w e r b u n g e n  a n :  S h o p p i n g  C e n t e r  A n d e r n a c h ,  z .  H d .  F r a u  M e y e r
E r f u r t e r s t r a s s e  4 - 6 ,  5 6 6 6 2 6  A n d e r n a c h ,  T e l e f o n :  0 2 6 3 2 - 4 4 0 4 1 ,

 w w w . h i t - a n d e r n a c h . d e ,  E - M a i l :  i n f o @ m - l . d e
G E R N E  P E R  E - M A I L
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WIR SUCHEN AB SOFORT ODER SPÄTER!

(M/W/D)


